<+~ CONTENU PEDAGOGIQUE

W4 MODALITES D'EVALUATION

7

SANTE

Accueillir et comprendre
une personne en situation de

handicap : Devenir inclusif

N\ INFORMATIONS

CETTE FORMATION EST DESTINEE A :
Enseignants/intervenants/formateurs
Personnel accueillant et accompagnant
les étudiants/apprenants

PRE REQUIS :
Aucun

DUREE DE LA FORMATION :
1jour (7 heures)

NOMBRE DE PARTICIPANTS/SESSION :
Minimum 4. Jusqu’a 12 participants

FORMATRICE:
Amandine PILLOT

Typologie des handicaps
Point reglementaire

Recrutement inclusif d'apprenants

Quiz, ateliers, présentations

4l OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A lissue de cette formation, vous serez capable de:
e S’approprierla notion de handicap et sa
multiplicité

¢ Repérerles différentes typologies de
handicap et leur incidence sur la vie sociale et
professionnelle

e Leverles préjugés et adapter ses
comportements

e Proposer une formation inclusive

'] METHODES PEDAGOGIQUES

Plusieurs outils sont mis en place durantla
formation selon la pédagogie de 1a personne
formatrice.

« Notions théoriques

o Ateliers et cas pratiques
« Documents partagés

¢ RQTH
e Intégration parmiles groupes

« Pédagogie inclusive

En fin de formation, un QR Code permettra aux stagiaires de compléter le questionnaire de

satisfaction a chaud

3 mois apres la formation, un questionnaire d’évaluation a froid sera adressé aux stagiaires par

mail
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